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https://edusources.nl/


• LOOWI bijeenkomst vrijdag 21 
november bij de Hogeschool Utrecht

• Thema: digitale toegankelijkheid

MEDEDELINGEN

Bron afbeelding: OpenAI. (2025). Digitale toegankelijkheid [AI-gegenereerde afbeelding]. ChatGPT. https://chat.openai.com/

https://chat.openai.com/


• Subwerkgroep AI literacy (Harrie)
• Subwerkgroep Data literacy (Leonie)
• Subwerkgroep Didactiek (Harrie)

STAND VAN ZAKEN SUBWERKGROEPEN



SUBWERKGROEP AI LITERACY

De snelle ontwikkelingen op het gebied van (Gen)AI waren reden voor het 
oprichten van deze werkgroep. (Gen)AI raakt direct aan verschillende 
literacies waaronder information, data- en digital literacy. Het doel is om 
collega informatiespecialisten te helpen bij het bieden van ondersteuning 
bij de verschillende HO-instellingen. 

Momenteel focus op E-learning IL/AI Literacy !! 

Presenter-notities
Presentatienotities





SUBWERKGROEP AI LITERACY



CHECKLIST BEOORDELEN GENAI CONTENT

PICA subsidie 
aangevraagd: 
omvorming 
naar plugin

Link naar checklist

Presenter-notities
Presentatienotities



https://edusources.nl/materials/f80b8d39-1dad-4c04-954b-831c15d14117/checklist-beoordelen-genai-content


VAKCOMMUNITY AI IN BIBLIOTHEKEN

• In wording​, deelname vanuit werkgroep

• Eerste kick-off heeft plaatsgevonden

• Meest waarschijnlijk is dat deze 
community verbindingen maakt tussen 
bestaande werkgroepen die al met AI 
bezig zijn

• Community Manager = UKB Babette 
Claassen



SUBWERKGROEP DATA LITERACY

• Bevorderen bibliotheekondersteuning op het gebied van data literacy
• Invulling geven aan het rapport “Advies Data literacy aan de Werkgroep Information 

Literacy”, opgesteld door adviesgroep Data literacy voor studenten

Presenter-notities
Presentatienotities





Deelnemers
• Penelope Bollini (UM)
• Roberto Cruz Martinez (UM)
• Tale Evenhuis (HU)
• Paige Folsom (TUDelft)
• Leonie Kamminga (WUR, voorzitter)
• Ira Lenters (UvA)
• Jolien Scholten (VU, UKB werkgroep Research Data)
• Mariska Joan Schouten (HR)

Maandelijks online vergadering
HBO instellingen welkom
Deelnemers voor feedbackronde werkzaamheden welkom

Contact: leonie.kamminga@wur.nl

SUBWERKGROEP DATA LITERACY

mailto:leonie.kamminga@wur.nl


Doel: 
Studenten trainen en bekwaam laten worden in data literacy

Hoe: 
• Competenties bepalen -> afrondende fase
• Taxonomie data literacy maken 
• Lesmateriaal koppelen aan taxonomie (indien nodig ontwikkelen)
• Docenten trainen om lessen data literacy te maken en geven

SUBWERKGROEP DATA LITERACY



SUBWERKGROEP DATA LITERACY - Competenties

Identificeren

Verkrijgen

Beheren

Evalueren

Analyseren en 
interpreteren

Toepassen en 
gebruiken

Communiceren

COMPETENTIES DATA LITERACY

Bronnen:
• DigComp 2.2
• Looman et al., 2022
• Risdale et al., 2015
• Sapp Nelson, 2016
• Tadirah, 2022

Presenter-notities
Presentatienotities
Identificeren: herkennen, onderscheiden en benoemen van verschillende soorten data.
Verkrijgen: van accurate, betrouwbare en relevante data op ethische en legale wijze door methodes zoals meten, observeren, enquêteren, het raadplegen van bestaande databanken en documenten, en het gebruik van geautomatiseerde systemen en tools.
Beheren: organiseren, opslaan, onderhouden, beveiligen, archiveren en vernietigen van data.
Evalueren: beoordelen van data om de kwaliteit en relevantie te bepalen, door het controleren op nauwkeurigheid, volledigheid, consistentie en betrouwbaarheid.
Toepassen en gebruiken: gebruiken van geanalyseerde en/of geïnterpreteerde data om de inzichten die uit de data zijn verkregen in te zetten om specifieke doelen te bereiken, problemen op te lossen en/of geïnformeerde keuzes te maken. 
Communiceren: effectief presenteren van data-inzichten op een duidelijke, begrijpelijke en bruikbare manier aan verschillende doelgroepen. 

https://joint-research-centre.ec.europa.eu/projects-and-activities/education-and-training/digital-transformation-education/digital-competence-framework-citizens-digcomp/digcomp-framework_en
https://joint-research-centre.ec.europa.eu/projects-and-activities/education-and-training/digital-transformation-education/digital-competence-framework-citizens-digcomp/digcomp-framework_en
https://joint-research-centre.ec.europa.eu/projects-and-activities/education-and-training/digital-transformation-education/digital-competence-framework-citizens-digcomp/digcomp-framework_en
https://surfsharekit.nl/objectstore/41a07324-cbdd-4111-9576-45fbf828827f
https://surfsharekit.nl/objectstore/41a07324-cbdd-4111-9576-45fbf828827f
https://www.researchgate.net/publication/284029915_Strategies_and_Best_Practices_for_Data_Literacy_Education_Knowledge_Synthesis_Report?channel=doi&linkId=564b2fc808ae9cd9c8282d5a&showFulltext=true
https://www.researchgate.net/publication/284029915_Strategies_and_Best_Practices_for_Data_Literacy_Education_Knowledge_Synthesis_Report?channel=doi&linkId=564b2fc808ae9cd9c8282d5a&showFulltext=true
https://docs.lib.purdue.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1144&context=lib_fsdocs
https://docs.lib.purdue.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1144&context=lib_fsdocs
https://tadirah.info/pages/Browser.html
https://tadirah.info/pages/Browser.html


SUBWERKGROEP ONDERWIJSKUNDIGEN

Deze werkgroep bestaat uit informatiespecialisten die ook 
onderwijskundige zijn. Het doel is om de didactiek van collega 
informatiespecialisten naar een hoger plan te tillen. . 

• Materiaal beschikbaar stellen voor 
informatiespecialisten die docenten weer 
kunnen trainen in informatievaardigheden.  

• Ondersteuning Train de trainer

• Wikiwijs didactiek Informatievaardigheden: 
best practices

• Op dit moment op laag pitje door onvoldoende 
mankracht 

Presenter-notities
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https://maken.wikiwijs.nl/207093/Didactiek_informatievaardigheden__best_practices#!page-7983575en
https://maken.wikiwijs.nl/207093/Didactiek_informatievaardigheden__best_practices#!page-7983575en
https://maken.wikiwijs.nl/207093/Didactiek_informatievaardigheden__best_practices#!page-7983575en


Boost je collectie timeline | door Johanna

2024
Oktober

Boost je collectie NPULS
Oproep op Teams

Dragon’s Den

2025
Januari 

0-meting

Juni

September

Indienen reportage en 
advies

NovemberNovember

Afronding project Presentatie 
buitenringbijeenkomst



Boost je collectie project setup | door Valérie

Informatie over het project 
in de Teams-omgeving

Presenter-notities
Presentatienotities
Het project heeft geleid tot een verbeterde basis voor de Information Literacy-collectie. Belangrijkste opbrengsten zijn: 
0-meting geeft inzicht in de omvang, het gebruik en de waardering van de collectie.  (536 materialen, 5 collecties, gebruiks- en waarderingscijfers). 
Nieuwe publicatie workflow knelpunten rond metadata, toegankelijkheid en duplicaten in kaart gebracht. Proces vastgelegd oor het uploaden en publiceren van materiaal. 
Nieuw kwaliteitsmodel IV 4.0 als toetsingsinstrument. 10 curatevragen toegevoegd
Advies collectieprofiel met duidelijke selectiecriteria en focus op inspirerend, bruikbaar materiaal. 


https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Ae71e2ae763eb43abaae6649e46f37323%40thread.tacv2/Project%20Boost%20je%20collectie?groupId=b2f2c60d-3c8f-48d5-9503-b5935d0ff9ac&tenantId=8ad04a9f-1a10-4808-9480-b8a2f8a0da14
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Ae71e2ae763eb43abaae6649e46f37323%40thread.tacv2/Project%20Boost%20je%20collectie?groupId=b2f2c60d-3c8f-48d5-9503-b5935d0ff9ac&tenantId=8ad04a9f-1a10-4808-9480-b8a2f8a0da14
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Ae71e2ae763eb43abaae6649e46f37323%40thread.tacv2/Project%20Boost%20je%20collectie?groupId=b2f2c60d-3c8f-48d5-9503-b5935d0ff9ac&tenantId=8ad04a9f-1a10-4808-9480-b8a2f8a0da14


Boost je collectie project uitkomsten | door Nikki

0-meting

Verbeterde workflow

Nieuw kwaliteitsmodel

Advies collectieprofiel

WUR modules

Presenter-notities
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Het project heeft geleid tot een verbeterde basis voor de Information Literacy-collectie. Belangrijkste opbrengsten zijn: 
0-meting geeft inzicht in de omvang, het gebruik en de waardering van de collectie.  (536 materialen, 5 collecties, gebruiks- en waarderingscijfers). 
Nieuwe publicatie workflow knelpunten rond metadata, toegankelijkheid en duplicaten in kaart gebracht. Proces vastgelegd oor het uploaden en publiceren van materiaal. 
Nieuw kwaliteitsmodel IV 4.0 als toetsingsinstrument. 10 curatevragen toegevoegd
Advies collectieprofiel met duidelijke selectiecriteria en focus op inspirerend, bruikbaar materiaal. �WUR-modules zijn herzien en vervolgens gebruikt als testcase.




Boost je collectie … en nu verder?

Collectie-
beheerder(s)

Curatie Inhouds-
keurmeesters

SURF Nieuw 
materiaal

Evaluatie

Presenter-notities
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Benodigde vervolgactiviteiten 
Vaststellen en beleggen van de collectiebeheerderrol binnen de community. 
Regelmatig uitvoeren van een curatieronde (jaarlijks of meerjaarlijks) om actualiteit en kwaliteit te borgen. 
Inhoudskeurmeesters aanstellen voor toetsing van nieuw materiaal. 
Afstemming met SURF over technische mogelijkheden (metadata, semi-automatisch metadateren, dynamische collecties). 
Stimuleren van nieuwe bijdragen: instellingen motiveren om praktische lesopzetten en lessencycli te delen. 
Evaluatie eind 2025: nagaan in welke mate 
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PROJECT DIGITAL LITERACY

Delen onderwijsmaterialen op het gebied 
van Digital Skills via edusources.

Om de kwaliteit te verbeteren
Om de efficiency te vergroten

docenten, onderzoeker, onderwijsondersteuners 
(primair)

studenten, bibliotheekmedewerkers en andere 
belangstellenden (secundair)

T.b.v.:

Afbeelding: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10193&furtherNews=yes
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PROJECT DIGITAL LITERACY

Afbeelding: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10193&furtherNews=yes

• Momenteel opname taxonomie in 
Surfsharekit/edusources

• Nauwe afstemming met Npuls Digitale 
Geletterdheid  (hierdoor ook vertraging 
geweest)



JAARPLAN 2026

 Follow up project ‘Boost je collectie’: implementatie

Werksessies ontwerp IV-onderwijs (is een follow up 
m.b.t. project Edubadges)

Workshops over:
 AI Literacy
 Andere thema’s afhankelijk van de behoeften

 Activiteiten in subwerkgroepen
 Taxonomie data literacy
 Aansluiting project Nationale prompt library?
 Andere nog nader te bepalen activiteiten



JAARPLAN 2026

INPUT

Wat willen jullie dat wij komend jaar gaan oppakken?

(raise hand of plaats je input in de chat)

Bron: https://pixabay.com/illustrations/review-feedback-isolated-opinion-4922321/

(Jaarplan is binnenkort te vinden op de website)

https://www.shb-online.nl/onderwijs/information-literacy/werkgroep-information-literacy/


Rondvraag



Contact:
• Informationliteracy.nl@gmail.com 

Info (website):
• https://www.shb-online.nl/onderwijs/information-literacy/ 

Afsluiting
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bronnen

https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/

https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/

https://pixabay.com/vectors/social-media-connections-networking-3846597/

https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/

https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/

24

https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/database-schema-blocks-data-41259/https:/pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/vectors/social-media-connections-networking-3846597/
https://pixabay.com/vectors/social-media-connections-networking-3846597/
https://pixabay.com/vectors/social-media-connections-networking-3846597/
https://pixabay.com/vectors/social-media-connections-networking-3846597/
https://pixabay.com/vectors/social-media-connections-networking-3846597/
https://pixabay.com/vectors/social-media-connections-networking-3846597/
https://pixabay.com/vectors/social-media-connections-networking-3846597/
https://pixabay.com/vectors/social-media-connections-networking-3846597/
https://pixabay.com/vectors/social-media-connections-networking-3846597/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/vectors/cranium-head-human-male-man-2099120/
https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/
https://pixabay.com/illustrations/ai-artificial-intelligence-letters-8105757/

	Dianummer 1
	Dianummer 2
	Dianummer 3
	Dianummer 4
	Dianummer 5
	Dianummer 6
	Dianummer 7
	Dianummer 8
	Dianummer 9
	Dianummer 10
	Dianummer 11
	Dianummer 12
	Dianummer 13
	Dianummer 14
	Dianummer 15
	Dianummer 16
	Dianummer 17
	Dianummer 18
	Dianummer 19
	Dianummer 20
	Dianummer 21
	Dianummer 22
	Dianummer 23
	Dianummer 24

